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§ 464
Kokouksen laillisuus ja päätösvaltaisuus

Todetaan läsnäolijat.

Ehdotus
Esittelijä: Harri Lipasti, vt. hallintojohtaja

Kokous todetaan laillisesti koolle kutsutuksi ja päätösvaltaiseksi.

Päätös
Ehdotus hyväksyttiin.
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§ 465
Pöytäkirjan tarkastus

Ehdotus
Esittelijä: Harri Lipasti, vt. hallintojohtaja

Valitaan tämän kokouksen pöytäkirjantarkastajiksi jäsenet

Johanna Sipiläinen ja Sami Tamminen.

Päätös
Pöytäkirjan tarkastajaksi valittiin Johanna Sipiläinen ja Kari Friman.
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§ 466
Valtuustoasiain valmistelutoimikunnan nimeäminen

TUUDno-2017-986

Valmistelija / lisätiedot:
Tuula Hyttinen

Hyväksyessään keväällä 2017 Tuusulan pormestariohjelman vuosille 2017–2021 
valtuustoryhmät ovat samalla hyväksyneet pormestarimallin poliittisen 
päätösprosessin.

Hyväksytyn päätösprosessin mukaan tiedonkulku ja valmistelu on kahden suuntaista 
ja mahdollisimman avointa. Valtuustoryhmien puheenjohtajien rooli korostuu siten, 
että heidän tehtävänään on välittää tietoa ja hakea sopua omien ryhmiensä sisällä, 
jotta poliittinen päätösprosessi voi edetä mahdollisimman sujuvasti.

Ko. pormestariohjelman mukaan poliittisen johtajuuden taso 1:n eli poliittisen 
johtoryhmän muodostavat pormestari, kunnanhallituksen varapuheenjohtajat, 
valtuuston puheenjohtaja ja kansliapäällikkö. Poliittisen johtajuuden taso 2:een 
kuuluvat edellä mainittujen lisäksi valtuuston varapuheenjohtajat, lautakuntien 
puheenjohtajat ja valtuustoryhmien puheenjohtajat.

Edellä kuvattua poliittisen päätösprosessin toteuttamista varten on syytä perustaa 
toimikunta, joka tukee valtuustoryhmien kannan muodostamista kunnan kannalta 
tärkeisiin hankkeisiin jo hyvissä ajoin ennen varsinaista valtuuston päätöksentekoa.

Toimikunta käsittelisi lähtökohtaisesti kuntastrategiaan ja pormestariohjelmaan 
perustuvien valtuuston päätettäväksi tulevien keskeisten asioiden 
valmistelutilannetta, ratkaisuvaihtoehtoja sekä kunnanhallituksen ehdotuksia. 
Toimikunta kokoontuisi säännöllisesti kuukausittain puheenjohtajan kutsusta.

Ehdotus
Esittelijä: Harri Lipasti

Kunnanhallitus päättää nimetä

toimikaudekseen valtuustoasian valmistelutoimikunnan, jonka tehtävänä on 
käsitellä valtuuston päätettäväksi tulevia keskeisiä asioita
valmistelutoimikunnan jäseniksi

 pormestarin
 kunnanhallituksen varapuheenjohtajat
 valtuuston puheenjohtajan ja varapuheenjohtajat
 lautakuntien puheenjohtajat lukuun ottamatta keskusvaalilautakunnan, 
tarkastuslautakunnan ja Keski-Uudenmaan ympäristölautakunnan 
puheenjohtajia
 valtuustoryhmien puheenjohtajat
 kansliapäällikön

puheenjohtajaksi pormestarin.
---
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Puheenjohtajan avattua asiassa keskustelun Johanna Sipiläinen esitti, että päätökseen 
lisätään ranskalainen viiva:

- toimikunnan kokouksista ei makseta kokouspalkkioita.

Esitys raukesi kannattamattomana.

Päätös
Pohjaehdotus hyväksyttiin.

Tiedoksi
valitut, henkilöstöasiantuntija
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§ 467
Viranhaltijapäätösten ottaminen toimielimen päätettäväksi, ottomenettelyn keventäminen

TUUDno-2017-927

Valmistelija / lisätiedot:
Tuula Hyttinen

Kuntalain 92 §:n mukaan kunnanhallitus, kunnanhallituksen puheenjohtaja, 
kunnanjohtaja ja hallintosäännössä määrätty kunnan viranhaltija voivat ottaa 
kunnanhallituksen käsiteltäväksi asian, joka on tämän lain nojalla siirretty 
kunnanhallituksen alaisen viranomaisen tai kunnanhallituksen jaoston toimivaltaan ja 
jossa asianomainen viranomainen on tehnyt päätöksen.

Hallintosäännössä voidaan määrätä, että 1 momentissa tarkoitettu oikeus koskee 
vastaavasti lautakuntia, niiden puheenjohtajia tai hallintosäännössä määrättyä 
kunnan viranhaltijaa asianomaisen lautakunnan alaisen viranomaisen tai lautakunnan 
jaoston toimivaltaan siirretyissä asioissa, jollei kunnanhallitus, kunnanhallituksen 
puheenjohtaja, kunnanjohtaja tai 1 momentissa tarkoitettu hallintosäännössä 
määrätty kunnan viranhaltija ole ilmoittanut asian ottamisesta kunnanhallituksen 
käsiteltäväksi.

Hallintosäännössä voidaan määrätä, että liikelaitoksen johtokunta, sen puheenjohtaja 
tai kunnan viranhaltija voivat ottaa liikelaitoksen johtokunnan käsiteltäväksi asian, 
joka on tämän lain nojalla siirretty liikelaitoksen johtokunnan alaisen viranomaisen 
toimivaltaan ja jossa asianomainen viranomainen on tehnyt päätöksen. Tällöin asiaa 
ei voida ottaa sen lautakunnan käsiteltäväksi, jonka alainen liikelaitoksen johtokunta 
on. Jos asia on päätetty ottaa sekä liikelaitoksen johtokunnan että kunnanhallituksen 
käsiteltäväksi, asia käsitellään kunnanhallituksessa.
Asia on otettava ylemmän toimielimen käsiteltäväksi sen ajan kuluessa, jossa 134 §:
ssä tarkoitettu oikaisuvaatimus päätöksestä on tehtävä.

Ylemmän toimielimen käsiteltäväksi ei kuitenkaan saa ottaa:
1) lain tai asetuksen mukaisia lupa-, ilmoitus-, valvonta- tai toimitusmenettelyä 
koskevia asioita;
2) yksilöön kohdistuvia opetustoimen, terveydenhuollon tai sosiaalitoimen asioita;
3) 51 §:ssä tarkoitetulle kuntien yhteiselle toimielimelle siirrettyjä asioita, jos 
asianomaiset kunnat niin sopivat.

Tuusulan kunnan hallintosäännön 31 §:n mukaan asian ottamisesta 
kunnanhallituksen käsiteltäväksi  voi päättää kunnanhallituksen ja pormestarin lisäksi 
kansliapäällikkö.

Hallintosäännön 32 §:n mukaan kunnanhallituksella on otto-oikeus Keski-Uudenmaan 
ympäristölautakunnan tekemiin päätöksiin vain silloin, kun lautakunnan päätös on 
yhteistyösopimuksen, säädösten tai kunnan hallintoa koskevien määräysten 
vastainen. Otto-oikeutta ei ole päätösten sisältökysymyksiin.
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Hallintosäännön 33 §:n mukaan asia voidaan kuntalain 92 §:n mukaisesti ottaa 
lautakunnan käsiteltäväksi, jollei ole ilmoitettu asian ottamisesta kunnanhallituksen 
käsiteltäväksi. Asian ottamisesta lautakunnan käsiteltäväksi voi päättää lautakunnan ja 
sen puheenjohtajan lisäksi lautakunnan esittelijä.

Hallintosäännön 34 §:n mukaan asia voidaan kuntalain 92 §:n mukaisesti ottaa 
liikelaitoksen johtokunnan käsiteltäväksi. Asian ottamisesta johtokunnan käsiteltäväksi 
voi päättää johtokunnan ja sen puheenjohtajan lisäksi johtokunnan esittelijä. Jos asia 
on päätetty ottaa sekä liikelaitoksen johtokunnan että kunnanhallituksen 
käsiteltäväksi, asia käsitellään kunnanhallituksessa.

Hallintosäännön 35 §:n mukaan kunnanhallituksen alaisen viranomaisen ja 
konsernijaoston on ilmoitettava kunnanhallitukselle tekemistään ottokelpoisista 
päätöksistä lukuun ottamatta sellaisia asioita tai asiaryhmiä, joista kunnanhallitus on 
päättänyt, ettei se käytä otto-oikeuttaan. Lautakunnan tai johtokunnan alaisen 
viranomaisen on ilmoitettava lautakunnalle tai johtokunnalle tekemistään 
ottokelpoisista päätöksistä lukuun ottamatta sellaisia asioita tai asiaryhmiä, joista 
lautakunta tai johtokunta on ilmoittanut, ettei se käytä otto-oikeuttaan.

Ilmoitus on tehtävä neljän päivän kuluessa pöytäkirjan tarkastamisesta. Jos 
pöytäkirjaa ei tarkasteta, määräaika lasketaan pöytäkirjan allekirjoittamisesta. Ilmoitus 
tehdään sähköisesti kunnanhallituksen tai lautakunnan tai johtokunnan 
puheenjohtajalle ja esittelijälle. Päätökset niissä asioissa, joista ei tarvitse ilmoittaa, 
voidaan otto-oikeuden estämättä panna täytäntöön, jollei yksittäistapauksessa ole 
ilmoitettu asian ottamisesta kunnanhallituksen tai lautakunnan käsiteltäväksi.

Kuten em. hallintosäännön määräyksestä ilmenee, kunnanhallitus, lautakunta ja 
johtokunta voivat ennalta ilmoittaa, minkälaisissa asioissa ne eivät tule käyttämään 
otto-oikeutta. Ko. ilmoituksesta huolimatta ko. toimielimet voivat tarvittaessa käyttää 
otto-oikeutta myös ilmoituksessa mainituissa asioissa.

Kunnassa noudatetaan v. 1997 tehtyä päätöstä, jonka mukaan lautakuntien alaisten 
viranhaltijoiden päätöksiä valvovat lähinnä ao. lautakunnat ja kunnanhallitus 
puolestaan lähinnä sen alaisuudessa olevien viranhaltijoiden päätöksiä. Näin ollen 
viranhaltijapäätökset on toimitettu tiedoksi lautakuntien alaisten viranhaltijoiden 
osalta pääsääntöisesti ao. lautakunnalle ja kunnanhallituksen alaisten viranhaltijoiden 
osalta kunnanhallitukselle. Nyt vastaavat säännökset ovat hallintosäännössä. 
Yksittäistapauksissa kunnanhallitus on voinut/voi ottaa käsiteltäväkseen myös 
lautakunnan alaisen viranhaltijan päätöksen.

V. 1997 tehdyn päätöksen mukaan kunnanhallitukselle ei tarvitse toimittaa tiedoksi 
päätöksiä asioissa, jotka koskevat VES/TES:n mukaisia vuosilomia, virkavapauksia ja 
sijaisten ottamista, alle 50.000 markan kertaluonteisia hankintoja, kertaluonteisia 
tapahtumia ym. näihin verrattavia asioita, vaan ne voidaan otto-oikeuden estämättä 
panna täytäntöön, jollei yksittäistapauksessa ole ilmoitettu asian ottamisesta 
kunnanhallituksen käsiteltäväksi. Asuntotoimenpäällikkö ei ole tarvinnut 
toimittaa kunnanhallitukselle tiedoksi asuntoviranomaisena tekemiään päätöksiä.

Lisäksi kunnanhallitus on kehottanut lautakuntia antamaan vastaavat ohjeet 
alaistensa viranhaltijoiden päätösten osalta.
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Ehdotus
Esittelijä: Harri Lipasti

Kunnanhallitus päättää, että sille ei tarvitse toimittaa tiedoksi päätöksiä, jotka on tehty

1. hallintosäännön talousasiat-taulukossa viranhaltijoille delegoidun 
päätösvallan nojalla lukuunottamatta seuraavia päätöksiä:

yli 60 000 euron tavara- tai palveluhankinta
osakkeiden ja osuuksien hankkiminen
2. hallintosäännön henkilöstöasiat-taulukossa viranhaltijoille delegoidun 
päätösvallan nojalla lukuunottamatta seuraavia päätöksiä:

nimikkeen muuttaminen
paikallisesti ratkaistavien järjestelyvarojen käyttö
sivutoimiluvan myöntäminen
kun päätös koskee tulosaluepäällikköä:

virantoimitusvelvollisuuden muuttaminen
henkilöstövalinta
viran siirtäminen organisaatiossa tai viranhaltijan siirtäminen toiseen 
virkaan
virantoimituksesta pidättäminen
palvelussuhteen irtisanominen tai purkaminen
harkinnanvarainen virka/työvapaa

kun päätös koskee toimialajohtajaa tai tulosaluepäällikköä:
poikkeavat työajat ja niihin liittyvät työjärjestelyt
työvuorojärjestelmä ja luettelot, määrääminen lisä-, yli-, ilta-, yö-, lauantai- 
tai sunnuntaityöhön ja sen korvaaminen
avoimen viran hoitajan määrääminen
varoituksen antaminen viranhaltijalle.

Lisäksi kunnanhallitus kehottaa

lautakuntia ja johtokuntaa tekemään vastaavan päätöksen alastensa 
viranhaltijoiden päätösten osalta.

 

Päätös
Ehdotus hyväksyttiin.

Tiedoksi
lautakunnat, johtokunta
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§ 468
Puolmatkan jätteenkäsittelyaseman ympäristölupa, lausunto Etelä-Suomen 
aluehallintovirastolle

TUUDno-2017-857

Valmistelija / lisätiedot:
Sakari Eskelinen

Liitteet
1 Lausuntopyyntö ympäristöluvan tarkistamisesta ja toiminnan muutoksesta, 
18.09.2017
2 Ympäristöluvan tarkistushakemus 12.8.2017
3 Täydennysasiakirjat 23.5.2017 ympäristöluvan tarkistushakemukseen
4 Täydennysasiakirjat 27.2.2017 ympäristöluvan tarkistushakemukseen

Lausuntopyyntö

Etelä-Suomen aluehallintovirasto on lähettänyt lausunnolle Järvenpään kaupungin, 
Teknisen palvelukeskuksen hakemuksen ympäristöluvan tarkistamiseksi ja toiminnan 
muutosta varten. Lausunto asiassa (ESAVI/6572/2016)pyydetään antamaan saadun 
lisäajan puitteissa 25.10.2017 mennessä.

Hanke

Järvenpään kaupungin teknisen palvelukeskuksen hakemuksen mukaan haetaan 
lupaa jatkaa jätteenkäsittelytoimintoja ns. Puolmatkan alueella. Lisäksi haetaan 
muutosta ympäristölupaan UUS-2005-Y-169-111, joka on annettu 26.1.2009. 
Merkittävin muutos on, että maankaatopaikalle vastaanotettavan ja loppusijoitettavan 
puhtaan ylijäämämaan enimmäismäärään 66 000 t/a esitetään huomattavaa lisäystä. 
Hakemuksen mukainen uusi määrä olisi 104 000 t/a. Hakemus tuli vireille 18.12.2014 
ja sitä on sen jälkeen lupaviranomaisen pyynnöstä täydennetty useaan otteeseen.

Hakemuksen lisäselvitys mukaan hakemus koskee tarkalleen ottaen:

-maankaatopaikkatoimintaa (maa-ainesten vastaanotto 104 000 t/a)

-kallion louhintaa maankaatopaikan alueelta

-maa- ja kiviainesten murskausta (20 000 t/a)

-kantojen murskausta (3000 t/a)

-lumenkaatopaikkatoimintaa (ei luvan varainen toiminta)

Maankaatopaikan tarkan täyttötilavuuden osalta hakemuksessa ilmoitetaan täytön 
kohdistuvan tällä hetkellä keskiseen ja itäiseen alueeseen. Keskisen alueen täyttöaste 
on noin 70% ja itäisen alueen täyttöaste samoin 70%. Läntisen alueen täyttöaste on 
vasta 40%. Maankaatopaikan jäljellä oleva arvioitu kokonaistäyttötilavuus on noin 
1300 000 m . Esitetyllä vuotuisella enimmäistäyttömäärällä (104 000m ) 3 3

täyttötilavuuden riittävyyden arvioidaan olevan 13 vuotta.

Loppusijoitettavan maa-aineksen määrän kasvun ohella maa-aineksen määrän 
seuranta muuttuu hakemuksen mukaan kuormaperusteiseksi.
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Hakemuksen mukaan Järvenpää puolella ei ole vireillä Puolmatkan hankealuetta 
koskevia kaavahankkeita.

Vuoden 2009 ympäristöluvassa määriteltiin louhittavan alueen pinta-alaksi 3,6 
hehtaaria.  Nyt muutoslupaa haettaessa louhittavaa alaa on jäljellä 2,5 hehtaaria.

Maa- ja kiviaineksen murskauskertoja on 1 vuodessa ja murskausjakson kesto on 60 
vuorokautta. Maa- ja kiviainesta on kerrallaan varastoituna 60 000 t/m . Kantojen 3

murskauskertoja on 1-2 kertaa vuodessa ja murskausjakson kesto on kerrallaan 
maksimissaan 1 viikko. Kantoja ja kantohaketta on varastoituna kerrallaan 1000 t/m . 3

Murskaustoiminnoista ei synny jätettä. Selkeytysaltaaseen kertynyt kiintoaine 
poistetaan tarpeen mukaan ja puhdas liete läjitetään maankaatopaikalle. Kiintoaineen 
arvioitu määrä on noin 1 tn/a.

Hakemuksen mukaan maankaatopaikan vedet ohjataan ulkopuolisiin ojiin ja suljetun 
yhdyskuntajätteen kaatopaikan vedet johdetaan jätevesiviemäriin.

Ympäristökuormituksen ja ympäristövaikutusten osalta hakemuksessa ilmoitetaan, 
että hankkeesta ei aiheudu muutoksia ympäristöluvassa esitettyihin tietoihin.

Hakemukseen on liitetty yhteenveto Puolmatkan alueen ympäristötarkkailusta. 
Yhteenveto käsittää tietoja pintavesien, pohjavesien, viemäröitävän kaatopaikkaveden, 
jätetäytön sisäisen veden ja kaatopaikkakaasujen osalta. Tulosten mukaan 
pintavesissä ei ole nähtävissä selvää kaatopaikasta johtuvaa kuormitusta. 
Pohjavesissä sähkönjohtokyky, kloridipitoisuus ja ammoniumtyppi ovat olleet koholla. 
Metallipitoisuudet ovat aika-ajoin ylittäneet asetetut ympäristölaatunormit. 
Pohjavesissä on havaittu myös VOC -yhdisteitä ja AOX-yhdisteitä, mutta niiden 
pitoisuudet ovat olleet pienet. Myös viemäröitävässä kaatopaikkavedessä on havaittu 
em. kohonneita arvoja, mutta kuitenkin kaatopaikkavettä voidaan luonnehtia 
tyypilliseksi kaatopaikkavedeksi. Kaatopaikkavesi täyttää lisäksi laadultaan HSY:n 
Viikinmäen ja Suomenojan jätevedenpuhdistamoille johdettaville jätevesille asettamat 
raja-arvot. Kaatopaikkakaasun vuosittain pumpattava määrä on vaihdellut 60 000 – 
500 000 Nm3/a välillä. Metaanipitoisuuksien keskiarvot ovat olleet 28-57 til-% välillä.

Kunnanhallituksen lausunto

Kunnanhallitus katsoo, että huolimatta siitä, että hakemuksen mukaan hankkeesta ei 
aiheudu muutoksia ympäristökuormituksen ja ympäristövaikutusten osalta 
ympäristöluvassa esitettyihin tietoihin nähden, tulee ympäristöriskit uudessakin ja 
entistä laajemmassa toiminnassa ennalta ehkäistä tehokkaasti. Maankaatopaikalla 
tapahtuvista toiminnoista tyypillisesti aiheutuvat kaatopaikkavesi-, melu-, haju- ja 
pölypäästöt on estettävä parhaimmilla käytettävissä olevilla keinoilla. Kunnanhallitus 
muistuttaa, että jo nykyisen ympäristöluvan käsittelyn yhteydessä todettiin, että 
Puolmatkan alueen länsipuolella Tuusulan kunnan alueella on asuinkiinteistöjä 100-
400 metrin etäisyydellä noin 10 kpl. Ympäristöluvan käsittelyn yhteydessä on näitä 
kiinteistöjä kuultava huolellisesti. Tämä on perusteltua senkin vuoksi, että 
hakemuksen esityksen mukaan kaatopaikan ns. läntinen täyttöalue on vasta 40 %:sti 
täytetty, kun muiden alueiden täyttöaste on jo 70%. Myös louhittavat kohteet 
sijoittuvat aiempaa lähemmäksi Tuusulan aluetta. Tästä on pääteltävissä, että mikäli 
lupa myönnetään, jatkossa toiminta painottuu aiempaa enemmän maankaatopaikan 
Tuusulan kunnan vastaiselle alueelle. Kunnanhallitus painottaa, että lupaehdoin on 
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varmistettava, ettei muuttuvasta toiminnasta aiheudu häiriötä Tuusulan puolen 
asutukselle ja kiinteistöille.  Myös Tuusulan kunnan alueella vielä mahdollisesti olevat 
talousvesikaivot on lupakäsittelyn yhteydessä selvitettävä kattavasti ja mahdolliset 
haitat ennalta ehkäistävä lupamääräyksin.

Lausunnon lopuksi kunnanhallitus kiinnittää tarpeeseen päivittää Puolmatkan alueen 
ympäristön kaavatilannetta eri kaavatasoilla:

Maakuntakaavatasolla on huomattava, että Uudenmaan vahvistetuissa 
maakuntakaavoissa jätteenkäsittelylaitoksen ympäristö on osoitettu virkistysalueeksi. 
Pohjois-eteläsuuntaisesti on linjattu viheryhteys ja ulkoilureitti. Kohdemerkinnällä on 
osoitettu Jätehuollon alue, jolla toiminta yhdyskuntajätteen kaatopaikka-alueena on 
päättynyt (EJ2) ja Ylijäämämaiden loppusijoitukseen varattu alue, joka käytön jälkeen 
varataan virkistykseen ja ulkoiluun (EJ3/v).

Suhteessa Tuusulan omaan kaavatilanteeseen Puolmatkan jätteenkäsittely-alue 
rajautuu Eriksnäsintien pohjoispuolella oikeusvaikutteisen Ruskela – Vanhakylä – 
Ritasjärvi –osayleiskaavassa osoitettuun virkistysalueeseen, jolla on ulkoilureittejä. 
Alueella on muun muassa hiihtomaja ja luonnonsuojelullisesti erityisen arvokas alue: 
Ämmälänmäen kalliometsämaasto.

Puolmatkan alueen länsipuolella on yksittäisiä hajarakennuspaikkoja maa- ja 
metsätalousvaltaisella alueella, viljelymaisemassa. Osayleiskaavaan on merkitty myös 
kaatopaikan suoja-alue, jolla on kaivamis-, louhimis-, tasoittamis- tai täyttämistöitä tai 
muuta tähän verrattavaa toimenpidettä koskeva toimenpidekielto. Suoja-alue ulottuu 
kuntarajasta noin 500 metrin etäisyydelle.

Tämän lisäksi Tuusulassa on vireillä koko kuntaa koskeva yleiskaavatyö, Tuusulan 
yleiskaava 2040. Yleiskaavan ehdotusvaiheessa kaavaan ei tulla osoittamaan 
osayleiskaavasta poikkeavaa maankäyttöä Puoltamatkan jätteenkäsittelyalueen 
ympäristöön. Ämmälänmäen aluetta ollaan osoittamassa maa- ja 
metsätalousvaltaiseksi alueeksi, jolla on erityistä ulkoilun ohjaamistarvetta (MU). 
Ämmälänmäen kalliometsämaasto tultaneen osoittamaan geologisesti arvokkaaksi 
kohteeksi (ge). Alue on hyvä näyte eteläsuomalaista karua peruskalliomaastoa, jossa 
on kallioselänteitä sekä painanne- ja kalliorinnesoistumia. Alueella on tehty runsaasti 
hakkuita, joten alueen luontoarvot ovat vähentyneet. Ämmälänmäen purolehto on 
luonnontilainen purouoma, joka on sekä metsälain ja vesilain mukaan paikallisesti 
erittäin arvokas elinympäristö. Eriksnäsintielle on merkitty ohjeellinen ulkoilureitti ja 
Puolmatkan länsipuolelle ekologinen yhteystarve, joka on linjattu Tuusulanjärveltä 
Ämmälänmäen kautta kohti pohjoista.

Tuusulan puolella Puolmatkan jätteenkäsittelylaitoksen länsipuoleiset pellot on 
yleiskaavaehdotuksessa merkitty paikallisesti arvokkaaksi maisema-alueeksi.

Tuusulan yleiskaava 2040 -ehdotuksessa alueelle ei ole osoitettu uutta asutusta tai 
muuta muuttuvaa maankäyttöä. Koska kyseessä on olevan toiminnan jatkuminen, 
nähtävissä on, ettei se aiheuta haittaa Tuusulan kaavoitukselle.

Ehdotus
Esittelijä: Harri Lipasti

Kunnanhallitus päättää
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merkitä tiedoksi Puolmatkan alueen ympäristölupahakemuksen liitteineen
antaa perusteluosan mukaisen lausunnon Etelä-Suomen aluehallintovirastolle 
toimitettavaksi
tarkastaa ja hyväksyä pöytäkirjan tämän asian osalta heti kokouksessa.

 

Päätös
Ehdotus hyväksyttiin.

Tiedoksi
Etelä-Suomen aluehallintovirasto
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§ 469
Huoneiston myynti Mannerheiminte 55

TUUDno-2017-632

Valmistelija / lisätiedot:
Helena Perämäki

Valtiokonttori päätti 17.8.2016 (päätös 822/02.06.01/2015) luovuttaa kesäkuussa 2015 
kuolleen Vesa Timoskaisen kuolinpesän omaisuuden Siilinjärvellä sijainnutta maa-
aluetta lukuun ottamatta Tuusulan kunnalle. Tuusulan kunnalle luovutettuun osaan 
perinnöstä kuuluu Helsingin Mannerheimintiellä sijaitsevan As Oy Turuntie 55 
huoneiston A 18 (2h+kk, 64 m2) hallintaan oikeuttavat osakkeet nro 16-17. 
Osakehuoneisto tulee realisoida, jotta perintöä voidaan käyttää Valtiokonttorin 
päätöksessään määräämään tarkoitukseen. Huoneisto on vapaa ja sen 
myynti annettiin 5.9.2017 Etelä-Helsingin Habita Oy:n välitettäväksi. Huoneiston 
velaton hintapyyntö on 355 000 euroa, neliöhinta 5546,88 euroa/m2.

As Oy Turuntie 55 osakkeista 16-17 on tehty ostotarjous velattomaan hintaan 321 
000,00 euroa, neliöhintaan 5015,63 euroa/m2. Huoneiston kunto ja alueella 
toteutuneet myyntihinnat huomioiden välittäjä suosittaa ostotarjouksen hyväksymistä.

Ehdotus
Esittelijä: Harri Lipasti

Kunnanhallitus päättää

myydä As Oy Turuntie 55 osakkeet 16 - 17 velattomaan hintaan 321 000 euroa 
tavanomaisin osakehuoneiston myyntiehdoin.
oikeuttaa kansliapäällikön allekirjoittamaan kauppakirjan.

 

Päätös
Ehdotus hyväksyttiin.

Tiedoksi
Habita Töölö/kiinteistönvälittäjä Heidi Uotinen, ostaja, talousjohtaja Markku Vehmas, 
talouspäällikkö Helena Perämäki
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§ 470
Vuokratuki järjestötalojen vuokraamiseen yleishyödylliseen käyttöön v. 2017

TUUDno-2017-787

Valmistelija / lisätiedot:
Anita Vuorenmaa

Liitteet
1 Vuokratuet yhteenveto 2017

Vuoden 2017 talousarvioon on päätöksenteon tuki ja lainopilliset palvelut -
tulosyksikön kunnanhallituksen kustannuspaikalle varattu 8 075 euron  määräraha 
sitovin perustein käytettäväksi vuokratukeen järjestötalojen vuokraamiseen 
yleishyödylliseen käyttöön.

Kunnanhallitus hyväksyi kokouksessaan 12.5.2003 § 285 menettelytapaohjeet 
vuokratuen myöntämiselle ja täydensi menettelytapaohjeita kokouksessaan 29.3.2005 
§ 197. Vuokratukea myönnetään yleishyödyllisille yhteisöille, jotka käyttävät 
kunnanhallituksen päätöksessä lueteltuja järjestötalojen tiloja joko säännöllisesti, 
esimerkiksi toimintakaudeksi syksystä kevääseen tai kalenterivuodeksi kerrallaan, 
mutta tukea on mahdollista saada myös lyhytkestoiseen tapahtumaan esim. 
vuosikokoukseen tai koulutustapahtuman.

Vuokratukien hakuaika päättyi 6.10.2017 klo 15.00. Vuokratukea haki kuusi 
yleishyödyllistä yhdistystä, anomusten yhteissumma on 8 340 euroa. Lisäksi 
vuokratukea haki yksi harrastajaryhmä, joka ei täytä avustuksen myöntämisen 
edellytyksiä, koska se ei ole yleishyödyllinen yhdistys.

Vuokratuki maksetaan tuen saajille, jotka ovat osoittaneet (kopio 
vuokranmaksutositteesta) vuokranmaksun asianomaiselle järjestötalolle.

Yhteenveto hakemuksista liitteenä

Ehdotus
Esittelijä: Harri Lipasti

Kunnanhallitus päättää

myöntää vuokratuet seuraavasti: 
Eläkeliiton Tuusulan yhdistys ry 160,00 €
Hyrylän Seudun Omakotiyhdistys ry 1 450,00 €
Jokelan Karjala Seura ry/ JOKA-TEATTERI 2 240,00 €
Rakennusliiton Ammattiosasto 20 210,00 €
Tuusulan Eläkkeensaajat ry 3 550,00 €
Tuuslaulajat ry  460,00 €  
Yhteensä 8 070,00 €

Päätös
Ehdotus hyväksyttiin.
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Tiedoksi
hakijat, talouspalvelut, henkilöstöasiantuntija
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Kunnanhallitus, § 363,21.08.2017
Kunnanhallitus, § 385,04.09.2017
Valtuusto, § 156,04.09.2017
Kunnanhallitus, § 471, 23.10.2017

§ 471
Kasvatus- ja sivistystoimenjohtajan virkavaalin vahvistaminen

TUUDno-2017-630

Kunnanhallitus, 21.08.2017, § 363

Valmistelijat / lisätiedot:
Harri Lipasti

Kunnanhallitus § 142  / 3.04.2017
Kunnanhallitus § 150 / 10.04.2017
Kunnanhallitus § 314 / 12.6.2017

Khall § 142/3.4.2017 
Esa Ukkola on 29.3.2017 irtisanoutunut kasvatus- ja sivistystoimenjohtajan virasta.

Tuusulan kunnan hallintosäännön 48 §:n mukaan valtuusto valitsee toimialajohtajat ja 
hallintosäännön 52 §:n mukaan irtisanomisesta ja eron myöntämisestä päättää ao. 
viran täyttäjä.

Kunnallisen yleisen virka- ja työehtosopimuksen VIII luvun 5 §:n mukaan viranhaltijan 
irtisanoutuessa valtuuston valitseman viranhaltijan, jonka palvelussuhde on jatkunut 
keskeytymättä yli 5 vuotta, irtisanomisaika on vähintään 2 kuukautta.

Lisätiedot: henkilöstöjohtaja Harri Lipasti p. 040 314 3003

Ehdotus / Kj 
Kunnanhallitus ehdottaa valtuustolle, että

VALTUUSTO päättää

- myöntää eron kasvatus- ja sivistystoimenjohtaja Esa Ukkolalle 30.5.2017 lukien.

Päätös 
Ehdotus hyväksyttiin.

 ___________

Khall § 150/10.4.2017 
Esa Ukkola on pyytänyt eroa kasvatus- ja sivistystoimialan johtajana toimivan 
kasvatus- ja sivistystoimenjohtajan virasta siten, että viimeinen virantoimituspäivä on 
29.5.2017.

Tuusulan kunnan hallintosäännön 48 §:n mukaan kunnanvaltuusto valitsee 
kunnanjohtajan ja toimialajohtajat. Hallintosäännön 46 §:n mukaan kunnanhallitus 
julistaa haettavaksi valtuuston täyttämän viran.

Kelpoisuusvaatimuksiksi kasvatus- ja sivistystoimenjohtajan virkaan ehdotetaan 
virkaan soveltuvaa yliopistossa tai korkeakoulussa suoritettua ylempää 
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korkeakoulututkintoa sekä hyvää käytännön kokemusta toimialan asioista ja 
johtamiskokemusta. Lisäksi valinnassa arvostetaan aktiivista kehittämisotetta ja hyviä 
vuorovaikutustaitoja.

Virkaa täytettäessä tulee ottaa huomioon tasa-arvolain säännökset ja kunnallisesta 
viranhaltijasta annetun lain 12§:n syrjintäkielto sekä perustuslaissa säädetyt yleiset 
nimitysperusteet julkisiin virkoihin eli taito, kyky ja koeteltu kansalaiskunto.

Ilmoitus on tarkoitus julkaista julkisten kuulutusten ilmoitustaulun ja kunnan 
verkkopalvelujen lisäksi työvoimahallinnon verkkopalvelussa, Helsingin Sanomissa ja 
muissa erikseen valittavissa kanavissa.

Lisätiedot: Harri Lipasti, p. 040 314 3003

Ehdotus / Kj 
Kunnanhallitus päättää

-  että kelpoisuusvaatimuksena kasvatus- ja sivistystoimenjohtajan virkaan on 
soveltuva yliopistossa tai korkeakoulussa suoritettua ylempi korkeakoulututkinto sekä 
hyvää käytännön kokemus toimialan asioista ja johtamiskokemusta. Lisäksi valinnassa 
arvostetaan aktiivista kehittämisotetta ja hyviä vuorovaikutustaitoja

- julistaa kasvatus- ja sivistystoimenjohtajan viran haettavaksi

- julkaista viran haettavaksi julkisten kuulutusten ilmoitustaulun ja kunnan 
verkkopalvelujen lisäksi työvoimahallinnon verkkopalvelussa, Helsingin Sanomissa ja 
muissa erikseen valittavissa kanavissa

- oikeuttaa kunnanjohtajan päättämään tarkemmin menettelyistä viran haettavaksi 
julistamisessa.

Päätös 
Ehdotus hyväksyttiin.

 __________

Khall § 314/12.6.2017 
Kasvatus- ja sivistystoimialan johtajana toimivan kasvatus- ja sivistystoimenjohtajan 
virka julistettiin haettavaksi Helsingin Sanomissa, Opettaja-lehdessä ja sähköisissä 
kanavissa. Viran hakuaika päättyi 4.6., johon mennessä saapui 46 hakemusta. Yksi 
hakija veti hakemuksensa pois hakuajan päättymisen jälkeen.

Viran kelpoisuusvaatimuksina ovat virkaan soveltuva yliopistossa tai korkeakoulussa 
suoritettu ylempi korkeakoulututkinto sekä hyvä käytännön kokemus toimialan 
asioista ja johtamiskokemus. Lisäksi valinnassa arvostetaan aktiivista kehittämisotetta 
ja hyviä vuorovaikutustaitoja.

Haastattelut järjestetään viikosta 25 alkaen. Haastatteluiden jälkeen järjestetään 
tarvittaessa soveltuvuusarvioinnit. Virkavaalista olisi näin ollen mahdollista päättää 
valtuustossa 4.9.

Yhteenveto hakijoista lähetetään kunnanhallituksen jäsenille ja hakemusasiakirjat 
tuodaan kokoukseen.

Lisätiedot: Harri Lipasti, p.040 314 3003
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Ehdotus / Kap 
Kunnanhallitus päättää

- kutsua haastatteluun seuraavat hakijat: Kaisa Alaviiri, Tiina Hirvonen, Kirsi Kinnunen, 
Jari Lausvaara, Virpi Lehmusvaara ja Jari Wäre

- nimetä haastatteluryhmän toteuttamaan haastattelut ja käyttämään lisäksi 
tarvittaessa soveltuvuusarviointia sekä

- tarkastaa ja hyväksyä pöytäkirjan tämän pykälän osalta välittömästi kokouksessa.

Päätös 
Kunnanhallitus päätti

-  kutsua haastatteluun seuraavat hakijat: Kaisa Alaviiri, Tiina Hirvonen, Kirsi Kinnunen, 
Jari Lausvaara, Virpi Lehmusvaara ja Jari Wäre.

-  nimetä Arto Lindbergin, Ulla Rosenqvistin, Jussi Salosen, Ilmari Sjöblomin, Mika Mäki-
Kuhnan, Aila Koivusen, Kim Kiurun, Pasi Huuhtasen, Kati Lepojärven, Lilli Salmen ja 
Harri Lipastin haastattelijaryhmään toteuttamaan haastattelut ja käyttämään lisäksi 
tarvittaessa soveltuvuusarviointia. Muut kunnanhallituksen jäsenet ja valtuuston 
puheenjohtajisto voivat osallistua haastatteluihin mahdollisuuksiensa mukaan

-  tarkastaa ja hyväksyä pöytäkirjan tämän pykälän osalta välittömästi kokouksessa.

Kokous keskeytettiin tauon ajaksi klo 17.15-17.25.

__________

Haastatteluryhmä haastatteli kasvatus- ja sivistystoimenjohtajan virkaa hakeneista Jari 
Lausvaaran ja Jari Wäreen 20.6.2017 sekä Kaisa Alaviirin, Tiina Hirvosen, Virpi 
Lehmusvaaran ja Kirsi Kinnusen 22.6.2017. Haastatteluihin osallistui myös Piab 
Personnel Oy.n konsulttijohtaja Kari Sorvari.
  
Haastatteluryhmä päätti kutsua Personnel Oy.ssä toteutettaviin 
soveltuvuusarviointeihin haastatelluista Kaisa Alaviirin, Jari Lausvaaran, Virpi 
Lehmusvaaran ja Jari Wäreen. Soveltuvuusarvionnit toteutettiin heinäkuussa 2017.

Haastatteluryhmä päätti kokouksessaan 14.8.2017 ehdottaa yksimielisesti, että 
virkaan valitaan kasvatustieteiden maisteri Virpi Lehmusvaara, joka haastattelujen 
sekä työkokemuksensa ja koulutuksensa perusteella on virkaan ansioitunein ja 
soveltuva. Viran hoidosta maksetaan KVTES:n paikallisen soveltamisen perusteella 
kokonaispalkkana 7.592,80 euroa kuukaudessa. 

Virkavaali on ehdollinen, kunnes virkaan valittu on toimittanut terveydentilaansa 
koskevan todistuksen. Valinnassa noudetaan kuuden (6) kuukauden koeaikaa. 
Virantoimituksen aloitusajankohta tarkentuu viran vastaanottamisilmoituksen myötä.

Yhteenveto hakijoista on käytettävissä kokouksessa.

Ehdotus
Esittelijä: Harri Lipasti

Kunnanhallitus päättää ehdottaa valtuustolle, että

VALTUUSTO päättää



Tuusulan kunta Pöytäkirja 34/2017 20 ( )35
Kunnanhallitus 23.10.2017

Tämä asiakirja on sähköisesti hyväksytty Tuusula asianhallintajärjestelmässä

valita kasvatus- ja sivistystoimenjohtajan virkaan kasvatustieteiden maisteri Virpi 
Lehmusvaaran
että virasta maksettava kokonaispalkka on 7.592,80 euroa kuukaudessa,
että valinnassa noudatetaan 6 kuukauden koeaikaa
todeta, että virkavaali on ehdollinen ja se vahvistetaan, kun valittu on toimittanut 
todistuksen terveydentilastaan.

---

Puheenjohtajan avattua asiasta keskustelun Ulla Rosenqvist esitti Ari Nymanin 
kannattamana, että kasvatus- ja sivistystoimenjohtajan virkaan esitetään valittavaksi 
Jari Lausvaara.

Koska oli tehty kannatettu muutosesitys, puheenjohtajan esitti toimitettavaksi 
äänestyksen siten, että ne jotka kannattavat esittelijän ehdotusta äänestävät "jaa" ja 
ne jotka kannattavat Rosenqvistin muutosesitystä äänestävät "ei".

Suoritetussa äänestyksessä esittelijän ehdotusta kannattivat Sari Heiskanen, Pasi 
Huuhtanen, Jussi Salonen, Lilli Salmi, Mika Mäki-Kuhna, Kari Friman, Aila Koivunen, 
Arto Lindberg ja Jani Peltonen, Rosenqvistin muutosesitystä Ulla Rosenqvist ja Ari 
Nyman, tyhjää äänestivät Outi Huusko ja Sami Tamminen.

Äänin 9 - 2, 2 tyhjää esittelijän ehdotus tuli kunnanhallituksen päätökseksi.

Päätös
Kunnanhallitus päätti ehdottaa valtuustolle, että

VALTUUSTO päättää

valita kasvatus- ja sivistystoimenjohtajan virkaan kasvatustieteiden maisteri Virpi 
Lehmusvaaran
että virasta maksettava kokonaispalkka on 7.592,80 euroa kuukaudessa,
että valinnassa noudatetaan 6 kuukauden koeaikaa
todeta, että virkavaali on ehdollinen ja se vahvistetaan, kun valittu on toimittanut 
todistuksen terveydentilastaan.

Kunnanhallitus, 04.09.2017, § 385

Asian edellisessä käsittelyssä 21.8.2017 virkaa hakenut kunnanhallituksen jäsen Sami 
Tamminen on esteellisenä osallistunut asian käsittelyyn ja päätöksentekoon, joten 
päätös on syntynyt virheellisessä järjestyksessä.

Ehdotus
Esittelijä: Harri Lipasti

Kunnanhallitus päättää

kumota 21.8.2017 § 363 tekemänsä päätöksen
ehdottaa valtuustolle, että

VALTUUSTO päättää

valita kasvatus- ja sivistystoimenjohtajan virkaan kasvatustieteiden maisteri Virpi 
Lehmusvaaran
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että virasta maksettava kokonaispalkka on 7.592,80 euroa kuukaudessa,
että valinnassa noudatetaan 6 kuukauden koeaikaa
todeta, että virkavaali on ehdollinen ja se vahvistetaan, kun valittu on toimittanut 
todistuksen terveydentilastaan.

---

Puheenjohtajan avattua asiasta keskustelun Ulla Rosenqvist esitti Ari Nymanin 
kannattamana, että kasvatus- ja sivistystoimenjohtajan virkaan esitetään valittavaksi 
Jari Lausvaara.

Koska oli tehty kannatettu muutosesitys, puheenjohtajan esitti toimitettavaksi 
äänestyksen siten, että ne jotka kannattavat esittelijän ehdotusta äänestävät "jaa" ja 
ne jotka kannattavat Rosenqvistin muutosesitystä äänestävät "ei".

Suoritetussa äänestyksessä esittelijän ehdotusta kannattivat Jussi Salonen, Sari 
Heiskanen, Elina Väänänen, Mika Mäki-Kuhna, Lilli Salmi, Aila Koivunen, Pasi 
Huuhtanen, Kari Friman, Annika Lappalainen ja Arto Lindberg, Rosenqvistin 
muutosesitystä Ulla Rosenqvist ja Ari Nyman.

Äänin 10 - 2, 1 poissa esittelijän ehdotus tuli kunnanhallituksen päätökseksi.

Päätös
Kunnanhallitus päätti

kumota 21.8.2017 § 363 tekemänsä päätöksen
ehdottaa valtuustolle, että

VALTUUSTO päättää

valita kasvatus- ja sivistystoimenjohtajan virkaan kasvatustieteiden maisteri Virpi 
Lehmusvaaran
että virasta maksettava kokonaispalkka on 7.592,80 euroa kuukaudessa,
että valinnassa noudatetaan 6 kuukauden koeaikaa
todeta, että virkavaali on ehdollinen ja se vahvistetaan, kun valittu on toimittanut 
todistuksen terveydentilastaan.

Lisäksi kunnanhallitus päätti

tarkastaa ja hyväksyä pöytäkirjan tämän asian osalta heti kokouksessa.
 

Valtuusto, 04.09.2017, § 156

Ehdotus

Valtuusto päättää

valita kasvatus- ja sivistystoimenjohtajan virkaan kasvatustieteiden maisteri Virpi 
Lehmusvaaran
että virasta maksettava kokonaispalkka on 7.592,80 euroa kuukaudessa,
että valinnassa noudatetaan 6 kuukauden koeaikaa
todeta, että virkavaali on ehdollinen ja se vahvistetaan, kun valittu on toimittanut 
todistuksen terveydentilastaan.

---
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Puheenjohtajan avattua asiassa keskustelun Ulla Rosenqvist Anu Åbergin 
kannattamana esitti, että Jari Lausvaara valitaan uudeksi kasvatus- ja 
sivistystoimenjohtajaksi.

Koska oli tehty pohjaehdotuksesta poikkeava esitys, valtuusto päätti puheenjohtajan 
esityksestä suorittaa vaalin suljettua lippuäänestystä käyttäen. Puheenjohtaja totesi, 
että vaalissa ääniä voidaan antaa kaikille virkaa hakeneille.

Puheenjohtaja kutsui ääntenlaskijoiksi pöytäkirjantarkastajiksi valitut Monica Avellanin 
ja Kari Frimanin. Äänestysliput annettiin vaaliuurnaan kunnansihteerin pitämän 
nimenhuudon määräämässä järjestyksessä.

Ääntenlaskijat ilmoittivat vaalin tuloksen:

Äänestyslippuja oli yhteensä 50, joista 1 oli tyhjä. Annetuista 49 äänestä Virpi 
Lehmusvaara sai 35 ääntä, Jari Lausvaara 12 ääntä ja Jari Wäre 2 ääntä.

Puheenjohtaja totesi, että vaalin tuloksena Virpi Lehmusvaara on tullut valituksi 
Tuusulan kunnan kasvatus- ja sivistystoimenjohtajan virkaan.

Päätös
Valtuusto päätti

valita kasvatus- ja sivistystoimenjohtajan virkaan kasvatustieteiden maisteri Virpi 
Lehmusvaaran
että virasta maksettava kokonaispalkka on 7.592,80 euroa kuukaudessa,
että valinnassa noudatetaan 6 kuukauden koeaikaa
todeta, että virkavaali on ehdollinen ja se vahvistetaan, kun valittu on toimittanut 
todistuksen terveydentilastaan.

Sami Tamminen ilmoitti olevansa esteellinen  ja poistui paikaltaan tämän asian 
käsittelyn ajaksi eikä ottanut osaa asian käsittelyyn eikä päätöksentekoon.

Esteellisyys
Sami Tamminen

Kunnanhallitus, 23.10.2017, § 471

Valmistelija / lisätiedot:
Harri Lipasti

Valtuuston päätöksestä ei ole säädetyssä ajassa tehty valitusta, joten kasvatus- ja 
sivistystoimenjohtajan virkavaali on saanut lainvoiman.

Virpi Lehmusvaara on toimittanut kuntaan hyväksyttävän lääkärintodistuksen 
terveydentilastaan ja ilmoittanut ottavansa viran vastaan siten, että virantoimitus 
toistaiseksi voimassa olevassa virkasuhteessa alkaa 1.12.2017.

Ehdotus
Esittelijä: Harri Lipasti

Kunnanhallitus päättää

vahvistaa kasvatus- ja sivistystoimenjohtajan virkavaalin 



Tuusulan kunta Pöytäkirja 34/2017 23 ( )35
Kunnanhallitus 23.10.2017

Tämä asiakirja on sähköisesti hyväksytty Tuusula asianhallintajärjestelmässä

todeta, että Virpi Lehmusvaaran virantoimitus alkaa 1.12.2017.

Päätös
Ehdotus hyväksyttiin.

Tiedoksi
Lehmusvaara Virpi, kasvatus- ja sivistystoimi, henkilöstöasiantuntija
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§ 472
Turunen Kati, eron myöntäminen luottamustoimesta ja sosiaali- ja terveyslautakunnan 
jäsenen valinta

TUUDno-2017-958

Valmistelija / lisätiedot:
Tuula Hyttinen

Kunnanhallitus § 256 / 22.05.2017
Valtuusto § 117 / 1.6.2017

Khall § 256/22.5.2017 
Hallintosäännön 9 §:n mukaan sosiaali- ja terveyslautakunnassa on 11 jäsentä, joista 
valtuusto valitsee lautakunnan puheenjohtajan ja varapuheenjohtajan. Jokaisella 
jäsenellä on henkilökohtainen varajäsen.

  Kuntalain 74 §:ssä säädetään vaalikelpoisuudesta lautakuntaan seuraavaa:

"Vaalikelpoinen lautakuntaan ja valiokuntaan on henkilö, joka on vaalikelpoinen 
valtuustoon, ei kuitenkaan:
1) asianomaisen lautakunnan tai valiokunnan alainen kunnan palveluksessa oleva 
henkilö;
2) henkilö, joka on asianomaisen lautakunnan tai valiokunnan tehtäväalueella 
toimivan, kunnan määräysvallassa olevan yhteisön tai säätiön palveluksessa;
3) henkilö, joka on hallituksen tai siihen rinnastettavan toimielimen jäsenenä taikka 
johtavassa ja vastuullisessa tehtävässä tai siihen rinnastettavassa asemassa 
liiketoimintaa harjoittavassa yhteisössä, jos kysymyksessä on sellainen yhteisö, jolle 
asianomaisessa lautakunnassa tavanomaisesti käsiteltävien asioiden ratkaisu on 
omiaan tuottamaan olennaista hyötyä tai vahinkoa."
  
Kuntalain 72 §:ssä säädetään vaalikelpoisuudesta valtuustoon seuraavaa:

 "Vaalikelpoinen valtuustoon ei ole:
1) valtion virkamies, joka hoitaa välittömästi kunnallishallintoa koskevia 
valvontatehtäviä;
2) kunnan palveluksessa oleva henkilö, joka toimii kunnanhallituksen tai lautakunnan 
tehtäväalueen johtavassa tehtävässä tai sellaiseen rinnastettavassa vastuullisessa 
tehtävässä;
3) kunnan määräysvallassa olevan yhteisön tai säätiön palveluksessa oleva henkilö, 
joka asemaltaan voidaan rinnastaa 2 kohdassa tarkoitettuun kunnan palveluksessa 
olevaan henkilöön;
4) kuntayhtymän jäsenkunnan valtuuston osalta kuntayhtymän palveluksessa oleva 
henkilö, joka asemaltaan voidaan rinnastaa 2?kohdassa tarkoitettuun kunnan 
palveluksessa olevaan henkilöön.
Edellä tarkoitetussa palvelussuhteessa oleva on vaalikelpoinen valtuutetuksi, jos 
palvelussuhde päättyy ennen kuin valtuutettujen toimikausi alkaa."

Valintaa suorittaessa tulee ottaa huomioon tasa-arvolain säännökset. Tasa-arvolain 4 
a §:n mukaan toimielimissä tulee olla sekä naisia että miehiä kumpiakin vähintään 40 
%, jollei erityisistä syistä muuta johdu.
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Lisätiedot: Tuula Hyttinen, p. 040 314 3011

Ehdotus / Kj 
Kunnanhallitus päättää ehdottaa valtuustolle, että

VALTUUSTO päättää

- valita toimikaudekseen sosiaali- ja terveyslautakuntaan yksitoista (11) jäsentä ja 
heille henkilökohtaiset varajäsenet

- valita jäseniksi valituista lautakunnan puheenjohtajan ja varapuheenjohtajan.

Päätös 
Ehdotus hyväksyttiin.

___________

Valt § 117/1.6.2017
Ehdotus Valtuusto päättää

- valita toimikaudekseen sosiaali- ja terveyslautakuntaan yksitoista (11) jäsentä ja 
heille henkilökohtaiset varajäsenet

- valita jäseniksi valituista lautakunnan puheenjohtajan ja varapuheenjohtajan.

 Päätös Valtuusto päätti

- sosiaali- ja terveyslautakunnan kokoonpanoksi toimikaudekseen seuraavaa:

Jäsenet   Henkilökohtaiset varajäsenet
Taiveaho Satu, puheenjohtaja 
Ruotsalainen Pekka, varapj 
Forss Yrjö  
Järvinen Aarno 
Keränen Jukka 
Kuusisto Merja 
Palvas Liisa  
Sarenius-Salmenkivi Erja 
Turunen Kati  
Untamo Lauri 
Vainionpää Mari

Pajala Päivi
Nieminen Jukka
Surola Harri
Huuhtanen Kimmo
Grundström Heidi
Lahdenperä Tuula
Fagerström Mats
Halme Heikki
Pöldmaa Sarita
Räisänen Kaisu
Hartman Tarja

___________

Kunnanhallitus 23.10.1027
Kati Turunen on pyytänyt henkilökohtaisista syistä eroa sosiaali- ja 
terveyslautakunnan jäsenyydestä.

Kuntalain 70 §:n mukaan luottamustoimesta voi erota pätevästä syystä.

Ehdotus
Esittelijä: Harri Lipasti

Kunnanhallitus päättää

ehdottaa valtuustolle, että
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VALTUUSTO päättää

myöntää Kati Turuselle eron sosiaali- ja terveyslautakunnan jäsenen tehtävästä
valita Turusen tilalle jäsenen sosiaali- ja terveyslautakuntaan.

Päätös
Ehdotus hyväksyttiin.

Kim Kiuru poistui tämän asian käsittelyn aikana klo 17.33.
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Tekninen lautakunta, § 132,17.10.2017
Kunnanhallitus, § 473, 23.10.2017

§ 473
Puistonpenkkejä Kirkkotien ja Rantatien varten, aloite

TUUDno-2017-558

Tekninen lautakunta, 17.10.2017, § 132

Valmistelijat / lisätiedot:
Jari Huttunen

Valt § 153/19.6.2017 Ulla Rosenqvist esitti seuraavan Puistonpenkkejä Tuusulan 
Kirkkotielle ja Rantatielle aloitteen:

”Olen saanut kuntalaisilta kyselyjä ja pyyntöjä koskien puistonpenkkien tai vastaavien 
sijoittamisesta Kirkkotien ja Rantatien varsille. Sen vuoksi teenkin aloitteen, että kunta 
kartoittaa mahdollisuutta ko. penkkien sijoittamiseen näille kahdelle Etelä-Tuusulan 
kauneimmalle teille. Penkkien olemassaolo mahdollistaisi sen, että vanhemmat henkilöt 
rohkaistuisivat lähteä kävelemään ja ihastelemaan Kirkkotien ja Rantatien 
kulttuurimaisemia, kun tietäisivät, että matkan varrella voi levätä. Liikunta on tärkeä osa 
tämän päivän ihmisen elämää. Penkkien sijoittaminen näiden teiden varsille voisi innostaa 
ikäihmisiä liikkumaan yhä enemmän.”

---

Yhdyskuntatekniikan kunnossapito ja viheralueet -yksikkö on kartoittanut Kirkkotiellä 
mahdollisia paikkoja puistonpenkeille kävelijöitä ajatellen. Rantatie on ELY-keskuksen 
tie, kunnalla ei ole siellä sellaista maanomistusta, että sinne voisi penkkejä toimittaa.

Kirkkotiellä aivan eteläpäässä on jo penkkejä olemassa järven ja Kirkkotien 
välittömässä läheisyydessä. Uusia penkkejä voi helposti lisätä Kirkkotielle 
Kutinloukontien bussipysäkille, Työläiskotimuseon kohdalle sekä Kaukjärvenpuiston 
kohdalle kadun varteen, josta levähtäjille avautuvat puisto ja järvimaisemat.

Koska pääosa puistonpenkeistä poistetaan talveksi katujen talvihoidon takia, niin 
nämä penkit asennettaisiin keväällä 2018.

Lisätiedot: kunnossapitopäällikkö Jari Huttunen, p. 040 314 3557

Ehdotus
Esittelijä: Petri Juhola

Tekninen lautakunta päättää

hyväksyä yllä olevan selvityksen aloitteen johdosta
ehdottaa kunnanhallitukselle ja edelleen valtuustolle, että

VALTUUSTO päättää

katsoa valtuutettu Ulla Rosenqvistin 19.6.2017 § 153 tekemän aloitteen tulleen 
käsitellyksi.
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Päätös
Ehdotus hyväksyttiin.

Kunnanhallitus, 23.10.2017, § 473

Ehdotus
Esittelijä: Harri Lipasti

Kunnanhallitus päättää

ehdottaa valtuustolle, että
VALTUUSTO päättää

katsoa valtuutettu Ulla Rosenqvistin 19.6.2017 § 153 tekemän aloitteen tulleen 
käsitellyksi.

Päätös
Ehdotus hyväksyttiin.
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Tekninen lautakunta, § 133,17.10.2017
Kunnanhallitus, § 474, 23.10.2017

§ 474
Kirsikkapuita Tuusulaan, aloite

TUUDno-2017-554

Tekninen lautakunta, 17.10.2017, § 133

Valt § 151/19.6.2017 Eeva-Liisa Nieminen esitti seuraavan Vihreän valtuustoryhmän ja 
usean muun valtuutetun allekirjoittaman Kirsikkapuita Tuusulaan aloitteen:

”Keväällä toukokuussa naapurimme Kerava puhkeaa kukkaan, kun eri puolella kaupunkia 
kirsikat lehahtavat vaaleapunaiseen kauneuteensa. Samoin Roihuvuoressa on 
Kirsikkapuisto, jossa toukokuussa järjestettävä hanamipäivä houkuttelee tuhansia 
kävijöitä. Monissa kaupungeissa, kukkaistutukset luovat väriä ja kauneutta kesäpäiviin. 
Tuusulassa pystyttäisiin tähän samaan. Hyrylän ilmeen kohottamiseen on jo osoitettu 
määräraha. Valittu uusi puutarhuri ei ole vielä aloittanut, mutta koska olemme Suomen 
100-vuotisjuhlavuoden puolivälissä, teen ehdotukseni. Olen kuullut, että Suomi 100 
juhlavuotta juhlistetaan puunistutuksilla. Ehdotan, että Tuusulassa istutettaisiin ympäri 
Tuusulaa 100 kirsikkapuuta. Ne voisi jakaa kyliin ja eri keskuksiin. Uudet kehittämisverkot 
voisivat ehdottaa paikkoja ja osallistua myös istuttamiseen. Samoin koulut saisivat omat 
puunsa, joiden istuttamiseen oppilaat voisivat osallistua. Aloitteeni olisi tärkeä asukkaiden 
osallistamisen, kunnan viihtyvyyden ja vetovoimaisuuden sekä itsenäisyyden 100-vuoden 
juhlan merkkinä.”

---

Kuntalaisten talkoovoimin kesällä 2017 Jokelan Notkopuistoon istutettiin n. 
viisikymmentä kirsikkapuuta Esko Valosen muistoksi. Kellokoskella sairaalan maalla 
sijaitseva Kellokosken väliaikainen toripuisto on parhaillaan rakenteilla, sinne on 
suunniteltu istutettavaksi erilaisia puita ja pensaita kaikkiaan n. kahdeksankymmentä 
kappaletta, puista ja pensaista iso osa on hedelmiä tai marjoja tuottavia. Ensimmäiset 
istutukset on tarkoitus tehdä vielä syksyllä 2017 ja loput keväällä 2018. Etelä-
Tuusulaan Puustellinmetsään on suunnitteilla suurehko puisto erilaisista 
hedelmäpuista, minkä pitäisi valmistua asuntomessujen yhteyteen.

Koska eri puolille Tuusulaan on joko valmistunut tai on käynnistymässä 
vastaavanlaista kukkaloistoa tuottavia hedelmäpuupuistoja, kuin mitä aloitteen tekijä 
on kaivannut, niin tässä vaiheessa ei ole tarkoituksenmukaista rakentaa lisää 
hoidettavia puistoalueita.

Ehdotus
Esittelijä: Petri Juhola

Tekninen lautakunta päättää

hyväksyä yllä olevan selvityksen aloitteen johdosta
ehdottaa kunnanhallitukselle ja edelleen valtuustolle, että

VALTUUSTO päättää
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katsoa valtuutettu Eeva-Liisa Niemisen 19.6.2017 § 151 tekemän aloitteen 
tulleen käsitellyksi.

Päätös
Ehdotus hyväksyttiin.

Kunnanhallitus, 23.10.2017, § 474

Ehdotus
Esittelijä: Harri Lipasti

Kunnanhallitus päättää

ehdottaa valtuustolle, että
VALTUUSTO päättää

katsoa valtuutettu Eeva-Liisa Niemisen 19.6.2017 § 151 tekemän aloitteen 
tulleen käsitellyksi.

Päätös
Ehdotus hyväksyttiin.
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§ 475
Ilmoitusasiat

Kunnanhallituksen tietoon saatetaan seuraavat ilmoitusluontoiset asiat:

Kuntaliitto
Yleiskirjeet
- 17.20.1017 nro 22: Kuntaliitto kannustaa pieniä kuntia ja suurten kuntien 
viranomaisyksiköitä yhteistyöhön rakennusvalvonnan ja 
ympäristönsuojeluvirnaomaisten tehtävien hoidossa
- 11.10.2017 nro 23: Tasavallan presidentin vaali, kuntien vaaliviranomaiset ja vaalien 
ulkomainonta
- 16.10.2017 nro 24: Tuloveroprosentin ja kiinteistöveroprosentin ilmoittaminen

Suomi 100 -Yhdessä, osaamista ja luottamusta seuraavat sata vuotta -seminaari 
11.12.2017, Helsinki

Henkilöstöjohtajan henkilöstöpäätös 19.10.2017 § 11: Kuntakehitys ja tekniikka 
nimikemuutoksia: työmaavalvoja, maanrakennusmestari, maalari

Kokouskutsu
Uudenmaan liitto, maakuntahallitus 23.10.2017

Pöytäkirja
Keski-Uudenmaan sote-kuntayhtymä 11.10.2017

Päätös
Merkittiin tiedoksi.
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§ 476
Muut asiat

Pientareiden raivaaminen tieliikenneturvallisuuden parantamiseksi
Menettelytavat yhdistysten varatessa tiloja kunnalta
Ulkomaisia vieraita kasvatus- ja sivistystoimessa enenevässä määrin
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Muutoksenhakukielto
§464, §465, §467, §468, §471, §472, §473, §474, §475, §476

Muutoksenhakukielto
Päätöksestä ei saa tehdä kuntalain 136 §:n mukaan oikaisuvaatimusta eikä 
kunnallisvalitusta, koska päätös koskee vain valmistelua tai täytäntöönpanoa.
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Oikaisuvaatimus
§466, §469, §470

Oikaisuvaatimusohje
Päätökseen ei saa hakea muutosta valittamalla. Oikaisuvaatimuksen saa tehdä se, 
johon päätös on kohdistettu tai jonka oikeuteen, velvollisuuteen tai etuun päätös 
välittömästi vaikuttaa (asianosainen) sekä kunnan jäsen.
Oikaisuvaatimus on tehtävä 14 päivän kuluessa päätöksen tiedoksisaannista.

Tiedoksisaanti
Kunnan jäsenen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon seitsemän päivän kuluttua 
siitä, kun pöytäkirja on nähtävänä yleisessä tietoverkossa.
Asianosaisen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon, jollei muuta näytetä, 7 päivän 
kuluttua kirjeen lähettämisestä, 3 päivän kuluttua sähköpostin lähettämisestä, 
saantitodistuksen osoittamana aikana tai erilliseen tiedoksisaantitodistukseen 
merkittynä aikana.
Tiedoksisaantipäivää tai sitä päivää, jona päätös on asetettu nähtäväksi yleiseen 
tietoverkkoon, ei lueta määräaikaan.

Oikaisuvaatimuksen muoto ja sisältö
Oikaisuvaatimus on tehtävä kirjallisesti. Myös sähköinen asiakirja täyttää vaatimuksen 
kirjallisesta muodosta.
Oikaisuvaatimuksessa on ilmoitettava
- päätös, johon haetaan muutosta
- miltä kohdin päätökseen haetaan muutosta ja mitä muutoksia siihen vaaditaan 
tehtäväksi
- perusteet, joilla muutosta vaaditaan
- muutoksenhakijan nimi ja kotikunta
- postiosoite ja puhelinnumero, joihin asiaa koskevat ilmoitukset muutoksenhakijalle 
voidaan toimittaa.
Jos oikaisuvaatimuksen tekijän puhevaltaa käyttää hänen laillinen edustajansa tai 
asiamiehensä, kirjelmässä on ilmoitettava myös tämän nimi ja kotikunta. Asiamiehen, 
ellei tämä ole asianajaja tai julkinen oikeusavustaja, on liitettävä 
oikaisuvaatimuskirjelmään valtakirja.
Oikaisuvaatimuksessa on lisäksi ilmoitettava postiosoite ja puhelinnumero, joihin 
asiaa koskevat ilmoitukset oikaisuvaatimuksen tekijälle voidaan toimittaa.
Oikaisuvaatimuksen tekijän, laillisen edustajan tai asiamiehen on allekirjoitettava 
oikaisuvaatimuskirjelmä. Sähköistä asiakirjaa ei tarvitse täydentää allekirjoituksella, 
jos asiakirjassa on tiedot lähettäjästä eikä asiakirjan alkuperäisyyttä tai eheyttä ole 
syytä epäillä.

Oikaisuvaatimuksen toimittaminen

Oikaisuvaatimus on toimitettava Tuusulan kunnalle virka-aikana ennen 
oikaisuvaatimusajan päättymistä käyttäen alla olevia yhteystietoja:
Tuusulan kunta, Kunnanhallitus
osoite: Kotorannankuja 10, Pl 60, 04301 Tuusula
sähköposti: kirjaamo@tuusula.fi
puh. vaihde: 09 87 181
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Oikaisuvaatimuksen voi toimittaa myös henkilökohtaisesti tai asiamiehen välityksellä 
Tuusulan kunnan asiakaspalvelupisteeseen os. Autoasemankatu 2, 04300 Tuusula. 
Avoinna ma-to klo 8.00-15.00 ja pe klo 8.00-12.00.
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